
Система оцінювання 
здобувачів освіти



1. Здобувачі освіти отримують від 
педагогічних працівників інформацію 

про критерії, правила та процедури 
оцінювання навчальних досягнень.



Критерії оцінювання результатів навчання 
прописані в таких документах:

Освітні програми
 (розміщені на сайті школи)



Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти
 (сайт закладу – папка «Прозорість» - установчі документи)



 Критерії Міністерства освіти і науки України 
(розміщені на сайті школи)



2. Здобувачі освіти отримують від 
педагогічних працівників інформацію 

про критерії, правила та процедури 
оцінювання навчальних досягнень.



Чи отримують учні та батьки інформацію 
про критерії, правила і процедури 

оцінювання навчальних досягнень? 



3. Система оцінювання в закладі освіти 
сприяє реалізації компетентнісного підходу 

до навчання.
За компетентнісного підходу оцінюється не 

обсяг засвоєних знань, а те, як ці знання 
використовуються на практиці.



Освітні галузі



Розвиток і формування ключових 
компетентностей є головним завданням 

навчального заняття. 



Ключові компетентності:
• Спілкування державною мовою                                                       СДМ

• Математична грамотність                                                                 МАГ

• Компетентності у галузі природничих наук                                   ПРИР

• Екологічна компетентність                                                                ЕКО

• Інформаційно – комунікаційна компетентність                           ІНФО

• Навчання впродовж життя                                                                 НВЖ

• Громадянська компетентність                                                            ГРК

• Культурна компетентність                                                                   КК

• Ініціативність і підприємливість                                                        ІНП



Індивідуальна картка 
навчального поступу 
учня  є способом фіксації 
педагогічних 
спостережень, які в кінці 
чверті (семестру, року) 
допоможуть вчителеві 
відстежити особистісний 
розвиток дитини, хід 
опанування нею 
навчального матеріалу та  
заповнити Свідоцтво 
досягнень. 



4. Здобувачі освіти вважають 
оцінювання результатів навчання 

справедливим і об’єктивним.



Чи справедливо оцінюють вчителі твої 
результати навчання?



5. У закладі освіти здійснюється 
аналіз результатів навчання 

здобувачів освіти.





6. У закладі освіти впроваджується 
система формувального оцінювання.



Порівняльна характеристика традиційного 
та формувального оцінювання





Інструменти
 формувального оцінювання 
❖  «Мотиваційний чекліст» 

(спостереження і маркування)
❖  «Портфоліо»
❖  Опитувальники (взаємозв'язок 

учитель-учень - батьки)
❖  Пізнавальні вихідні «Працюймо 

разом» 



Аналіз індивідуального прогресу учня.
«Мотиваційний чекліст» 

(попредметно).



Дякую за увагу !


